
Conseils pour trouver un job 
dans la communication
A la suite de la rencontre avec des diplômés du 16 février 2023



Secteurs de la communication

15 à 20% de nos diplômées et diplômés travaillent dans le secteur de la 
communication et plus précisément :

• Presse & Médias (journaliste d’entreprise, rédacteur en chef, journaliste 
d’investigation, secrétaire de rédaction, correspondant à l’étranger, 
documentaliste, rédacteur dans une agence, présentateur radio ou TV, etc.)

• Relations publiques (attaché de presse, rédacteur web, Community 
manager…)

• Industrie de la langue (traduction, interprétation, traitement automatique 
des langues…)

• Missions à l’International

• Gestion de projets…



Conseils généraux

• Avoir un maximum d’expérience professionnelle:
• stages pendant et après les études
• S’engager comme bénévole
• Développer un projet personnel
• S’investir dans la communication ou la gestion de projet de son club sportif, 

d’une ASBL artistique…

• Se créer un réseau
• Avoir des profils sur les réseaux et les utiliser
• Surtout sur « LinkedIn »
• Rencontrer des professionnels en participant  au Job and Internship Fair, au 

Forum Pro, aux rencontres diplômés etc… 
• Se constituer un recueil de CV/profils de personnes qui occupent des 

fonctions dans le secteur visé
• Se tenir au courant des tendances du secteur

• Disposer de compétences en langues étrangères



Conseils généraux

• Apprendre à se connaitre:
• Participer à des ateliers de coaching
• RDV avec un e-coach ou professionnel en orientation: CIO – SIEP – Cocorico searching
• Travailler son CV (forme et contenu)
• Faire des tests de connaissance de soi: MBTI, DISC etc…

• S’auto-former: Graphisme (suite Adobe, Canva…) et IT

• Utiliser des sites en fonction du secteur d’emploi recherché:
• Culture.be : secteur culturel
• Guidesocial.be : secteur psycho-médico-social
• https://www.alterjob.be/ : jobs à profit social
• Monasbl : pour les associations sans but lucratif
• Meet My Job
• https://www.mm.be/jobs-fr
• Selor, bureau de sélection de l'administration fédérale : https://www.selor.be/fr/
• Bruxelles Environnement : https://jobs.environnement.brussels/

https://www.alterjob.be/
https://www.mm.be/jobs-fr
https://www.selor.be/fr/
https://jobs.environnement.brussels/


Journalisme

- Faire un master 60 en journalisme. Le diplôme complémentaire devient très important. 
Également pour être au point techniquement.

- Avoir la connaissance d'une 2e langue. Prioritairement néerlandais ou anglais.

- Démarcher les employeurs de presse. Les adresses mails des rédacteurs en chefs sont 
disponibles sur le site de l'AJP. On peut commencer par des petites piges en locale ou des 
boulots d'assistant.e de production ou rédaction pour débuter avant de monter.

- Consulter des annonces d'emplois également sur le site de l'AJP.

- S'auto former. Formations AJP ou en ligne. YouTube. Le journaliste en 2023 doit être polyvalent 
et flexible. Savoir monter, mixer, filmer, gérer les réseaux sociaux, des logiciels basiques 
d'animation,...

- Compétences attendues : bonne écriture. Réactivité. Flexibilité. Rigueur. Vitesse. Bonne culture 
générale. Polyvalence sur le fond et la forme. Être à l'écoute. Travailler en équipe. Être impartial 
peu importe les circonstances. Autonome.



Sites web avec des offres d’emploi

Sites web :

• MM Jobs:   https://www.mm.be/jobs-fr

• Selor, bureau de sélection de l'administration fédérale : https://www.selor.be/fr/

• Bruxelles Environnement : https://jobs.environnement.brussels/

• Profil Culture et médias: https://www.profilculture.com/

https://www.mm.be/jobs-fr
https://www.selor.be/fr/
https://jobs.environnement.brussels/
https://www.profilculture.com/
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